
 

 
 

COMUNE DI CASAVATORE 
Provincia di Napoli 

 
                                                                                                                                                             

DETERMINAZIONE  DEL DIRIGENTE  DELL’ AREA AA.GG  
  

N°    157      DEL   01/07/2010          
 

ISCRITTA AL REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINAZIONI 
DELL’ANNO 2010 AL N. 322 

 
 
OGGETTO : Parziale modifica determina n. 51 del 12/3/2010 “ Concorso pubblico,  per titoli ed 
esami per la copertura di n. 7 posti di “Agente Polizia Locale” Part-time” ctg. C p.e. C1 Area  
Polizia Locale. Presa d’atto degli indirizzi di governo per espletamento delle prove pre-selettive per 
l’ affidamento dell’incarico a ditte esterne specializzate nel settore”. 
 
L’anno DUEMILADIECI  il giorno UNO del mese di LUGLIO in Casavatore, presso il proprio 
ufficio 

RELAZIONE ISTRUTTORIA 
 
PREMESSO che : 
- con determine nn.167/08, 304/08, 333/09 e 8/2010, previa esamina delle istanze pervenute per la 
partecipazione al concorso indetto da questo Ente con delibera di Giunta comunale n. 5 de 18/01/07, i 
cui  termini sono stati riaperti con determina n.137/09, sono stati approvati  gli elenchi contrassegnati 
dalle lettere A), B), C) e D)  relativi rispettivamente ai candidati ammessi,  a quelli esclusi , a quelli che 
hanno presentato istanza di integrazione o duplicato delle stesse e debitamente pubblicati sul sito 
istituzionale del comune; 
- con determina dirigenziale n. 51 del 12/03/2010 è stato preso atto: 
a)  degli indirizzi di governo diramati con nota sindacale n. 21 del 08/02/2010 con i quali, in relazione 
all’elevato numero di candidati ammessi al concorso in parola (n.997), si stabiliva l’espletamento delle 
prove preselettive con la specificità di ammissione alle successive prove concorsuali dei migliori 50 
elaborati;  
b) dell’incarico conferito al dirigente dell’area AA.GG. per la scelta delle modalità di esecuzione delle 
predette prove-selettive da effettuarsi con l’ausilio di ditta esterna  esperta  in selezione del personale; 
- con la citata determina 51/2010, inoltre, è stato dato mandato all’ufficio gare di indire avviso per il 
reperimento delle relative agenzie idonee al supporto delle procedure concorsuali;  
DATO ATTO  che con nota sindacale n. 88 del 22/06/2010, ad integrazione e modifica della determina 
n.51/2010: 
a) sono stati diramati ulteriori indirizzi di governo che hanno confermato l’intenzione 
dell’amministrazione comunale di effettuare le prove concorsuali  con commissione di esperti nominata 
dall’ente, la quale dovrà avvalersi della collaborazione di ditta esterna, al fine di rispettare pienamente i 



criteri di oggettività e trasparenza in osservanza di nuovi dettati normativi e delle numerose circolari 
esplicative della riforma Brunetta; 
b) è stato, altresì, stabilito  che l’espletamento della prova scritta venga effettuata con la  risoluzione di 
un test o questionario a risposta chiusa  multipla e,  la prova pratica, in un questionario a risposta 
sintetica; 
TENUTO  CONTO di quanto sopra, si trasmettono gli atti per gli adempimenti di competenza.  
 
                                                                                       Il Responsabile di Servizio 

                                                                         Gelsomina LIZIO 
 
                                                    

IL DIRIGENTE DELL’AREA 
 
RICHIAMATO  il  Decreto Sindacale n. 2  del 08/02/2010 relativo alla nomina di Dirigente dell’ Area 
denominata “Affari Generali”; 
LETTA la relazione istruttoria che qui si intende integralmente trascritta; 
VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e Servizi; 
VISTO  il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali (d. l.gs 18.8.2000, n.267) ;  
VISTO   il  Regolamento Comunale di Contabilità;   
VISTA  la propria precedente determina n.51 del 12/3/2010; 
VISTI  gli indirizzi di governo diramati con note sindacali nn.21 e 88/Sind.; 
  

D E T E R M I N  A 
 
1) di prendere atto degli ulteriori indirizzi di governo forniti con nota  sindacale n. 88 del 22/06/2010 
relativi all’espletamento della prova scritta nella risoluzione di un test o questionario a risposta chiusa 
multipla e, per la prova pratica, in un questionario a risposta sintetica;   
2) la parziale modifica dei contenuti della determina n. 51 del 12/03/2010 nella parte relativa alla 
procedura concorsuale con prova preselettiva, con quella descritta nel precedente comma 1); 
3) di stabilire che  la specificità di dette prove dovrà determinare l’ ammissione alla prova orale dei 
migliori 50 elaborati e l’eventuale ex equo collocatisi all’ultimo posto utile; 
4) di stabilire che la commissione esaminatrice nominata dall’ente si avvarrà, per l’espletamento di 
detto concorso, della collaborazione di ditta esterna da incaricare a mezzo affidamento ad evidenza 
pubblica; 
5) di  dare atto che  rimangono invariati gli altri dispositivi della più volte richiamata determina n.51 
del 12/03/2010; 
6) di trasmettere il presente atto all’ufficio Appalti e gare dell’area AA.GG. per gli adempimenti di 
competenza; 
7) di pubblicare la presente determinazione  all’albo pretorio  e sul sito internet dell’ente. 
 
 
                                                                                                           IL DIRIGENTE DELL’AREA  
                                                                                                          Dr. Pantaleo SALERNO 

 
 
 



 
 
 

ATTO NON SOGGETTO A VISTO CONTABILE 
 
 
Casavatore,  _____________ 

                                                                                                
Il Dirigente di Area AA.GG.  

                                                                                                    dr. Pantaleo SALERNO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
CERTIFICATO  DI  PUBBLICAZIONE 

 
Certifico che copia della  presente determinazione è stata affissa all’Albo Pretorio il  ______________ 
e vi rimarrà per quindici giorni. 
 
Casavatore,  ________________ 
 
                                           Il  Messo Comunale      
 
 

                                                   


